COMPLIANCE MANAGEMENT
SYSTEM

Jahrliches, Internes Audit

Geschaftsfiihrung

4
intellcert verpflichtet sich
der Unabhangigkeit. Eine
vorbehaltlose und neutrale Compliance-Komitee
Herangehensweise stellen ein

\Hbchstmaf& an Objetktivitat sicher.

Compliance Regelungen

J Rl Compliance  Regional Local
Wir bekennen uns zum e.;)'f' Botschafter  Officer Compliance
Global Compact der UN N\ C l S
und dessen Grundprinzipien zur omptiance

Wahrung der Menschenrechte, Bewussstsein Berichten
zum Umweltschutz und zur
Korruptionsbekampfung .

Management / Mitarbeiter

Compliance bedeutet fir intellcert, dass die Unternehmensleitung und alle Mitarbeiter im Einklang mit den gesetzlichen
und unternehmensinternen Regeln sowie freiwillig tbernommenen Selbstverpflichtungen handeln. Unsere tagliche Arbeit
orientiert sich an den in unserem Leitbild verankerten Werten: Integritat, Exzellenz, Kundenorientierung,
Leistungsorientierung und Agilitat. Die Umsetzung und Uberwachung unseres Compliance-Verstandnisses stellen wir
durch unser konzernweit gliltiges Compliance-Management-System sicher.

Compliance-Programm

Das auf den gesetzlichen und den Rahmen-
bedingungen der IFIA/Global
Compact/unternehmerischen Sorgfaltspflichtin der
Lieferkette beruhende Compliance-Programm
berlcksichtigt Prinzipien des Intellcert
Verhaltenskodex undiist als solches samtlichen
Mitarbeitenden und Flhrungskraften des
Unternehmens bekannt.

Somit umfasst das auf allen Ebenen etablierte
Compliance-Programm die Grundsatze und
Mafdnahmen, die die Begrenzung von Compliance-
Risiken und damit Regelverstofde vermeiden sollen.
Hierzu gehdéren auch die zu treffenden Mafdnahmen

g, Weiterentwicklung und bei festgestellten Verstofien.

Dokumentatlon des Compliance Management
Systems.
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